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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria Locale “Citta di Torino”
Costituita con D.P.G.R. 13/12/2016 n. 94
Cod. fiscale/P.I 11632570013

> Sede legale: Via San Secondo, 29 — 10128 Torino
CITTA DI TORINO 78011/5661566 7% 011/4393111

Deliberazione del Direttore Generale

S.C. Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane

OGGETTO: Ricognizione degli incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta
- Anno 2024.

Su proposta della Dott.ssa Donatella PAGLIASSOTTO, Direttore della S.C. Politiche del Personale,
Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane, che di seguito si riporta:

visto l'art. 34 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i MMG del 28.04.2022, il quale prevede che le
Regioni pubblichino, entro la fine di marzo, I'elenco degli incarichi vacanti dei medici del ruolo unico di
assistenza primaria a ciclo di scelta e I'elenco di quelli che si renderanno vacanti nel corso dell’anno,
individuati dalle ASL sulla base dei criteri di cui all’art. 32 del citato ACN;

vista la nota regionale prot. n. 3928/A1406C del 14/02/2024 recepita con prot.n. 2024/0024410 del
14/02/2022, con la quale la Direzione Sanita e Welfare - Settore Sistemi Organizzativi e Risorse
Umane del SSR della Regione Piemonte invitava le Aziende Sanitarie Locali della Regione Piemonte
a rilevare e comunicare la ricognizione degli incarichi vacanti di assistenza primaria a ciclo di scelta
per 'anno 2024, entro il 12/03/2024;

vista la ricognizione effettuata alla data del 15/02/2024 dalla Struttura proponente e dalla S.S.D.
Rapporti MMG/PLS e Continuita Assistenziale, presentate al Comitato Aziendale MMG nella seduta
del 22/02/2024, sulla base della quale risultano n. 112 carenze da pubblicare per 'ambito territoriale
dell’ASL Citta di Torino, secondo quanto riportato nel modulo di rilevazione incarichi vacanti del ruolo
unico di assistenza primaria a ciclo di scelta, allegato parte integrante e sostanziale del presente atto;

dato atto che tutti i succitati documenti istruttori sono agli atti della S. C. Politiche del Personale,
Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane;

Ritenuto, pertanto, di proporre I'approvazione della rilevazione sopraindicata;
tutto cio premesso;

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Carlo PICCO
Nominato con D.G.R. n. 24 — 8055 del 29.12.2023

- visto il D.L.vo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni;

- vistala L.R. 6.8.2007, n.18;

- vistalaL.R. 24.1.95, n. 10;

- esaminata e condivisa la succitata proposta della Dott.ssa Donatella PAGLIASSOTTO,

Direttore della S.C. Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse
Umane;

- considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la
responsabilita del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della
deliberazione nonché della legittimita della stessa;

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata in originale, nella
procedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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- acquisito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario, Dott. Stefano TARAGLIO, a
norma dell’art. 3 del D.L.vo 30.12.1992 n. 502, e successive modificazioni e integrazioni;

DELIBERA

1. per le motivazioni espresse in premessa, di approvare la rilevazione effettuata alla data del
15/02/2024 dalla Struttura proponente e dalla S.S.D. Rapporti MMG/PLS e Continuita
Assistenziale, presentata al Comitato Aziendale MMG nella seduta del 22/02/2024, in base
alla quale risultano n. 112 carenze di assistenza primaria a ciclo di scelta da pubblicare per
ambito territoriale del’ASL Citta di Torino — Anno 2024, secondo quanto riportato nel modulo
di rilevazione incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta, allegato
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto che la responsabilita dell’esecuzione del provvedimento é affidata al Direttore S.
C. Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica Risorse Umane;

3. didare atto che le procedure di individuazione e accettazione da parte Medici aventi diritto alla
copertura delle zone carenti verranno espletate dalla Regione Piemonte che comunichera i
nominativi alle Aziende interessate;

4. didare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

5. didichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi della L.R. n. 10 del

24.01.1995 art. 28, visti i termini indicati dalla Regione Piemonte per la comunicazione del
dato da parte dell’ASL.

Allegato: Incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta - rilevazione
del 15/02/2024 — ASL Citta di Torino (pagina 1)

Firmatari:

Responsabile del Procedimento: Dr.ssa Laura PAPOFF
Settore CNU — MSA, lavoro atipico e MMG, PLS e Continuita Assistenziale

Proponente: Direttore della S.C. Politiche del Personale, Relazioni Sindacali e Gestione Strategica R.U.
Dott.ssa Donatella PAGLIASSOTTO

Direttore Sanitario: Dott. Stefano TARAGLIO *

Direttore Generale: Dr. Carlo PICCO

Estensore dell’atto: Dr.ssa Sara Solimeno

*|| parere favorevole del Direttore Sanitario € confermato con la sottoscrizione digitale del
presente atto ed il rinvio automatico ai motivi della proposta. |l parere sfavorevole é
esplicitamente motivato ed indicato in un allegato, firmato digitalmente.

Deliberazione sottoscritta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate; conservata in originale, nella
procedura di gestione atti, ai sensi di legge.
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La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda ASL Citta' di Torino
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CAdES 1 di 4 del 18/03/2024 15:06:52

Soggetto: Carlo Picco
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Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT
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Soggetto: Stefano Taraglio
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Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT
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Soggetto: Donatella Pagliassotto

S.N. Certificato: 108EB76

Validita certificato dal 18/04/2023 10:43:49 al 15/06/2026 00:00:00

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 4 di 4 del 15/03/2024 12:32:12

Soggetto: Laura Papoff

S.N. Certificato: E927AC

Validita certificato dal 23/01/2023 14:51:39 al 07/04/2026 00:00:00

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT
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BB REGIONE
B B PIEMONTE

INCARICHI VACANTI DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA - RILEVAZIONE
DEL 15/02/2024
ASL CITTA' DI TORINO

AMBITO TERRITORIALE: CITTA' DI TORINO

CALCOLO POPOLAZIONE NETTA

A) POPOLAZIONE RESIDENTE al 31/12/2023 n° 860973

B) POPOLAZIONE RESIDENTE al 31/12/2023 tra gli 0 e i 14 anni non compiuti n° 87531

C) POPOLAZIONE RESIDENTE (tra 14 e 100 o ph) anni) che al 31/12/2023 (1) ha scelto il
medico fuori dall'ambito territoriale considerato (ma comunque all'interno della stessa ASL)  |n° 721553

D) POPOLAZIONE RESIDENTE (tra 14 e 100 o pil anni) fuori ambito territoriale (ma
comunque alliinterno della stessa ASL) che al 31/12/2023 (1) ha scelto il medico nell'ambito

territoriale considerato n° 721553
E) POPOLAZIONE NETTA AL 31/12/2023 (A-B-C+D) n°® 773442
ASSISTITI TEORICI

F) N° medici presenti nell'ambito territoriale al 15/02/2024 n° 553

G) N° di medici che tra il 15/02/2024 al 14/02/2025, avendo formalizzato richiesta di

pensionamento, saranno collocati a riposo e di coloro che compiranno 70 anni n°® 21 (5+16)
H) Differenza tra F) e G) n° 532

1) TOTALE ASSISTITI TEORICI (H x 1200) v n°® 638400
CALCOLO MEDICI CARENTI ,

L) Popolazione teoricamente in carenza assistenziale (E-1) n° 135042
M) N° intero Medici carenti (L/1200) - scrivere solo il n. intero n°112

N) Medici ulteriormente carenti [L - (1200 x M)]

= Seil risultato & > 800, inserire 1 unita n°0

= Se il risultato & < o = 800, inserire 0 unita

O) TOTALE MEDICI CARENTI (M + N) n° 112

P) CARENZE DA PUBBLICARE
Con apertura nel comune di TORINO con le seguenti priorita:

DISTRETTO SUD-EST (CIRCOSCRIZIONI 1 e 8): 8 carenze generiche nel territorio del
DISTRETTO SUD-EST + 1 carenza quartiere CENTRO + 2 carenze quartiere SAN
SALVARIO + 3 carenze quartiere NIZZA MILLEFONTI + 2 carenze quartiere FILADELFIA +
2 carenze quartiere LINGOTTO + 1 carenza quartiere BORGO PO

DISTRETTO SUD-OVEST (CIRCOSCRIZIONI 2 e 3): 2 carenze quartiere SAN PAOLO + 4
carenze quartiere CENISIA-CIT TURIN + 4 carenze quartiere SANTA RITA + 4 carenze
quartiere-MIRAFIORI NORD + 4 carenze quartiere POZZO STRADA + 7 carenze quartiere |0 442
MIRAFIORI SUD ‘

DISTRETTO NORD-EST (CIRCOSCRIZIONI 6 e 7): 12 carenze generiche nel territorio della
CIRCOSCRIZIONE 6 + 13 carenze generiche nel territorio della CIRCOSCRIZIONE 7 + 2
carenze quartiere REBAUDENGO + 3 carenze quartiere FALCHERA + 1 carenza quartiere

VILLARETTO + 1 carenza quartiere BARCA + 1 carenza quartiere SASS| + 1 carenza
quartiere MADONNA DEL PILONE

DISTRETTO NORD-OVEST (CIRCOSCRIZIONI 4 e 5): 12 carenze generiche nel territorio
della CIRCOSCRIZIONE 4 + 22 carenze generiche nel territorio della CIRCOSCRIZIONE 5

(1) CONTEGGIO SU BASE DATI CSI (AURA) RILEVATI AL 15/01/2024

TORINO, 12/03/2024

I'Responsabile I Direttore
S.8.D. Rapporti MMG S.C. Politiche del Personale, relazioni Sindacali

r.ssa Stefapia ORECCHIA e Gestione Strategica Risorse Umane
3 Dr.ssa Donatella PAGLIASSOTTO
£ ¢ i\ “C\
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