AVVISO PER EMERGENZA COVID-19.
Attivazione delle “Unità speciale di continuità assistenziale” 
ai sensi del D.L. 9 marzo 2020 n. 14

Ai sensi della nota regionale prot. n. 9152/A1406B del 17.03.2020 l’ASL CN1 attiva le Unità Speciali di Continuità Assistenziale per la gestione domiciliare dei pazienti affetti da COVID-19 che non necessitano di ricovero ospedaliero.

A tal fine si indice l’avviso di cui all’oggetto cui possono partecipare: 
1. i Medici titolari o supplenti di Continuità Assistenziale e, ove siano disponibili, anche i Medici titolari o supplenti di Assistenza Primaria;
2. i Medici che frequentano il corso di formazione specifica in Medicina Generale; 
3. in via residuale, i laureati in medicina e chirurgia abilitati ed iscritti all’Ordine Professionale oppure in corso di iscrizione a seguito di quanto disposto dall’art. 102 del D. L. 17.03.2020 n.18, fermo restando che l’assunzione dell’incarico è subordinata all’avvenuta iscrizione all’Ordine dei Medici.
Per il reclutamento dei Medici per le Unità Speciali di Continuità Assistenziale, anche in ragione dell’urgenza di conferire gli incarichi, l’Azienda procederà all’assegnazione a seconda delle suindicate categorie di medici, tenendo conto dell’ordine di arrivo delle domande di partecipazione e, in subordine, a parità di posizione, applicando i seguenti criteri di priorità:

· minore età al conseguimento del diploma di laurea;

· voto di laurea:

· anzianità di laurea.
L’Unità Speciale di Continuità Assistenziale è attiva sette giorni su sette, dalle ore 8.00 alle ore 20.00.

Ai Medici per le attività svolte nell’ambito della stessa è riconosciuto un compenso lordo di 40 euro ad ora. 

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice e utilizzando il modello pubblicato sul sito dell’ASL CN1, DEVONO PERVENIRE ENTRO IL 27/03/2020 e devono essere indirizzate alla Azienda Sanitaria Locale CN1 - Servizio Gestione Risorse Umane.

I dati personali indicati sulla domanda di ammissione verranno utilizzati esclusivamente ai fini della presente procedura di selezione.
Il modulo deve essere: 

a) firmato e spedito da PEC o da casella di posta elettronica ordinaria all’indirizzo: protocollo@aslcn1.legalmailPA.it, allegando fotocopia di documento di identità in corso di validità del sottoscrittore
I riferimenti a cui rivolgersi per eventuali informazioni aggiuntive:

Servizio Gestione Risorse Umane
Tel. 0171450770 E-mail: stefania.pajusco@aslcn1.it

