AZIENDA SANITARIA LOCALE A.S.L. “NO”
NOVARA - Ve Roma, 7

STRUTTURA COMPLESSA
DISTRETTO URBANO DI NOVARA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

R.G. Numero ./DSDT. Data......5.0 L,

"Graduatoria aziendale utilizzabile ai fini dell’eventuale conferimento di nuovi
incarichi provvisori di medico convenzionato addetto al servizio di Continuita
assistenziale: emissione avviso pubblico"”.

IL DIRETTORE RESPONSABILE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA IN INTESTAZIONE

Nell’esercizio dei poteri conferiti ai Dirigenti pubblici dall’art.17 d. Lgs. 165/2001 e
nell’ambito delle competenze attribuite dall’Atto Aziendale (di cui alla deliberazione
n° 772/2015) al Direttore di Struttura complessa, dotato di poteri di impegnare
I’Azienda verso [’esterno (art. 15-bis, comma 1, d.Lgs 502/1992 e s.m.i.) emette il
presente provvedimento.

Cio in osservanza del Regolamento dell’attivita provvedimentale dell’A.S.L., di cui
alla deliberazione n. 66 del 2017.

m‘
Il provvedimento viene iscritto nel
REGISTRO PARTICOLARE

della s.c. Distretto urbano di Novara

al NUMERO 123 in DATA 24 dicembre 2018




provvedimento n°

6 2 4 DIC. 2018

"Graduatoria aziendale utilizzabile ai fini dell’eventuale conferimento di nuovi
incarichi provvisori di medico convenzionato addetto al servizio di Continuita
assistenziale: emissione avviso pubblico”.

- PREMESSA -

Da tempo non risulta possibile conferire incarichi a tempo indeterminato nel servizio di Continuita assistenziale (ex
guardia medica) in numero pari ai posti vacanti, a causa della carenza di medici in possesso dei requisiti previsti dalla
vigente normativa per poter essere inseriti nella Graduatoria regionale per la Medicina Generale convenzionata.

Tanto premesso,

PRESO ATTO

RICHIAMATA

RITENUTO

della costante necessita di conferire incarichi provvisori di Medico convenzionato addetto
alla Continuita assistenziale (ai sensi dell'art. 70 del vigente Accordo Collettivo Nazionale
per la Medicina Generale convenzionata, approvato dalla Conferenza permanente Stato-
Regioni in data 29.07.2009);

la normativa che disciplina attualmente tale conferimento: ’art. 21 dell’ Accordo integrativo
regionale (A.LR.) per la Medicina Gen. approvato con DGR 24 aprile 2006 n. 28-2690, e
Part. 3 dell’ Accordo integrativo regionale (A.LLR.) approvato con DGR 29 gennaio 2013 n.
37-5285, ed infine le modalita applicative concordate in sede di Comitato di azienda per la
Medicina Generale nelle sedute del 06.06.2013 e del 12.09.2013;

inoltre necessario disporre, a livello distrettuale, di una graduatoria, a cui attingere ai fini
dell’eventuale conferimento di nuovi incarichi, utilizzabile per un anno a decorrere da marzo
2018, in conformita a quanto previsto dall’A.L.R. approvato con DGR 29 gennaio 2013 n.37-
5285;

IL DIRETTORE DETERMINA

1) di emettere I'avviso pubblico -allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale- per
l'inserimento in una graduatoria aziendale, da utilizzarsi per un anno a decorrere da marzo 2019, ai fini
dell’eventuale conferimento di nuovi incarichi provvisori di medico convenzionato addetto al servizio di
Continuita assistenziale;

2.) di precisare che l'avviso di cui al punto precedente sara affisso all'albo della Asl NO, trasmesso ai Distretti
della Asl e all'Ordine dei Medici della Provincia di Novara, ed inoltre inserito nel sito web della Asl medesima;

3.) di dichiarare che il presente provvedimento & improduttivo di spesa sia diretta che indiretta.

Provvedimento emesso in Novara, li 24 dicembre 2018

per il Direttore del Distretto urbane di Novara




ALLEGATO

AL PROVVEDIMENTORG.N° 2 1 0 6 INDATA 74 DiC. 208

COMPOSTO DA N. OTTO FACCIATE
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Azienda Sanitaria Locale sede legale: v.le Roma, 7 — 28100 Novara
di Novara tel. 0321 374111 - fax 0321 374519
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AVVISO PUBBLICO

per l'inserimento in una graduatoria da utilizzarsi per I’eventuale conferimento di nuovi
incarichi provvisori di Medico convenzionato, addetto al servizio aziendale di Continuita
assistenziale (ex guardia medica).

Aj sensi dell'art. 70 dei vigenti Accordi collettivi nazionali per la Medicina Generale convenzionata,
approvati dalla Conferenza permanente Stato-Regioni in data 29.07.2009, dell’art. 21 dell’ Accordo
integrativo regionale per la Medicina Gen. approvato con D.G.R. 24 aprile 2006 n. 28-2690, e
dell’art. 3 dell’Accordo integrativo regionale approvato con D.G.R. 29 gennaio 2013 n. 37-5285, e
tenuto conto delle modalita applicative concordate in sede di Comitato di azienda per la Medicina
Generale nelle sedute del 06.06 e 12.09.2013, questa Asl intende predisporre una graduatoria
aziendale finalizzata all’eventuale conferimento di nuovi incarichi provvisori di Medico
convenzionato, addetto al servizio di Continuita assistenziale, a cui ricorrere in caso di carenza di
Medici titolari a tempo indeterminato.

I Medici interessati ad essere inseriti in detta graduatoria dovranno presentare domanda, utilizzando
il facsimile allegato. Alla domanda dovra essere acclusa fotocopia su entrambe le facciate di un
documento di identitd valido. Le domande potranno essere consegnate personalmente presso
I'Ufficio Protocollo della Asl NO [v.le Roma, 7 — 28100 Novara], sito nella palazzina C al I°
piano e aperto con orario dalle 8.00 alle 16.00 da lunedi a venerdi, oppure inviate per posta
allindirizzo di cui sopra, oppure anche per posta elettronica certificata a
protocollogenerale@pec.asl.novara.it; dovranno comunque pervenire alla Asl entro il termine
perentorio delle ore 16.00 di giovedi 31 gennaio 2019 (non vale il timbro postale di spedizione).

I criteri di priorita che saranno applicati per la formulazione della graduatoria saranno, nell’ordine, i
seguenti:

a) inserimento nella Graduatoria Regionale del Piemonte per la Medicina Generale (settore
Continuita assistenziale), valida per I’anno 2019;

b) possesso dell’ Attestato di formazione in Medicina Generale o titolo equipollente (es. abilitazione
all’esercizio professionale conseguita sino a tutto il 31.12.1994);

¢) frequenza attuale al Corso di formazione in Medicina Generale;

d) non appartenenza alle categorie di cui alle lettere a), b), c) ed e);

e) frequenza attuale a Scuole universitarie di specializzazione.

Nell’ambito di ciascuna delle categorie sopraindicate sara attribuita priorita ai residenti nel territorio
della Asl NO e, subordinatamente, ai residenti nella Regione Piemonte; a parita di residenza
prevarranno nell’ordine: minore eta (in anni), voto di laurea, anzianita di laurea.
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La conseguente graduatoria sara elaborata applicando i sopra esposti criteri a tutte le domande
regolarmente pervenute.

La graduatoria, di cui al presente avviso, sara utilizzabile, in caso di necessit, per tutti i nuovi
incarichi di reperibilita e/o sostituzione eventualmente da conferirsi, a decorrere da marzo 2019
sino a tutto febbraio 2020, a Medici non ancora convenzionati con I’Asl NO.

Gli incarichi di sostituzione saranno assegnati secondo l'ordine di graduatoria e con durata annuale,
salvo _conclusione anticipata per nomina del titolare avente diritto all'incarico a tempo
indeterminato:

- per un massimale di 24h. settimanali ai Medici non iscritti a corsi di specializzazione;

- per un massimale di 12h. settimanali ai Medici iscritti a corsi di specializzazione.

il Direttore Generale
(dott.ssa Arabella Fontana)
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Oggetto: domanda per Pinserimento in una graduatoria aziendale, da utilizzarsi per DPeventuale
conferimento di nuovi incarichi prowvisori di Medico convenzionato, addetto al servizio di Continuita
assistenziale (ex guardia medica).

alla Asl “NO” - s.s. Coordinamento Cure primarie
v.le Roma, 7 — 28100 Novara
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chiede di essere inserito nella graduateria di cui all’oggetto.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsitd ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita,
dichiara:

di essersi laureato in Medicina e Chirurgia all’eta di anni ......... , COn VOO ........ /110 (indicare 111/110 se laureato/a cum
laude), in data .../ ..../........ , abilitato all’esercizio professionale nell’anno ..., ed iscritto
all’Ordine dei Medici Chirurghi della provincia di ..o con il N v ;

di essere inserito nella Graduatoria regionale del Piemonte per la Medicina generale — settore della Continuita
assistenziale, a valere per ’anne 2019: (__) SI (__) NG;
di essere in possesso dell’ Attestato di formazione in Medicina generale:

() 81, rilasciato dalla Regione .........ccvceimnmirinninnenne indata .../ .../

(NO

di essere attualmente iscritto:
- a Scuole universitarie di specializzazione: (__) SI (__) NO;
- al Corso triennale di formazione in Medicina generale:

{__) SI, organizzato dalla Regione .........coeecvvievnivicinniciennnnes
(_JNO

n.b.: ALLEGARE FQTOCOPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ VALIDO (ENTRAMBE LE FACCIATE)

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30-6-2003 n. 196 le informazioni indicate nella presente dichiarazione verranno
utilizzate unicamente per le finalita per le quali sono state acquisite.




PROVVEDIMENTO NUMERO

AFFARI ISTITUZIONALIL, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o Il presente provvedimento é esecutivo:

[___j Giorno inizio esecutivita

dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

[:j dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento ¢ stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,

FFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
/  ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

k% ok ¥ %k ok

- COMUNICAZIONI -

Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
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