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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE 

UMANE (INTERAZIENDALE Con AO S.CROCE) 

 

 

 

 

OGGETTO:  INDIZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICHI AI MEDICI DI MEDICINA GENERALE DEL RUOLO 

UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA CONVENZIONATI CON 

L’A.S.L. CN1 PER L’ASSISTENZA NELLE RESIDENZE 

SANITARIE ASSISTENZIALI PER ANZIANI NON 

AUTOSUFFICIENTI AI SENSI DELLA D.G.R. 37-6241 DEL 

16/12/2022. ANNO 2024. 

 

 

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE UMANE 
(INTERAZIENDALE Con AO S.CROCE) 

 
Visto l’articolo 23.2 titolo III dell’Atto Aziendale di diritto privato, adottato con 
deliberazione n. 259 del 10/11/2015 e s.m.i.; 
 
nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 142 del 26/02/2021; 
 
attestata la legittimità nonché la regolarità formale e sostanziale di quanto 
appresso indicato; 
 
individuato l’ Avv. Andrea Giostra quale responsabile del procedimento; 
 
richiamato il vigente Regolamento dei provvedimenti amministrativi dell’ASL 
CN1; 
 
richiamata la deliberazione n. 325 del 16/10/2023 “Deleghe funzioni di gestione 
ai dirigenti aziendali. Revoca Allegato 1 del provvedimento n. 112 del 
13/03/2023. Riattribuzione deleghe.” – Allegato 1 Capo 1.3 N° IV.1; 
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Vista la D.G.R. n.47-26252 del 9 dicembre 1998 avente ad oggetto: “Accordo 
Integrativo Regionale per l’attività di assistenza sanitaria dei medici di Medicina 
Generale agli ospiti in RSA e RAF della Regione Piemonte” con il quale è stata 
disciplinata l’attività svolta dal Medico di medicina Generale in favore dei 
soggetti non autosufficienti ricoverati nelle Residenze Sanitarie assistenziali e 
nelle residenze assistenziali flessibili; 
 
Vista la D.G.R. n. 46-27840 del 19 luglio 1999 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 47-
26252 del 9 dicembre 1998 “Accordo Integrativo Regionale per l’attività di 
assistenza sanitaria dei Medici di Medicina Generale agli ospiti in RSA e RAF 
della Regione Piemonte. Modificazioni ed integrazioni”; 
 
Visto l’art. 14 dell’Accordo Integrativo Regionale per la Medicina Generale 
recepito con D.G.R. 28-2690 del 24 aprile 2006 che richiama le suddette 
Deliberazioni della Giunta Regionale e l’ulteriore art. 11 della D.G.R. 50-8410 
del 10 marzo 2003 (A.I.R. M.M.G. previgente); 
 
Visto l’art. 43, comma 6 lettera c), dell’A.C.N. 28 aprile 2022. "Accordo 
Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina 
Generale" che dispone che l’Assistenza Programmata nei confronti di pazienti 
ospiti di strutture residenziali venga regolamentata da protocolli definiti dagli 
Accordi Integrativi Regionali; 
 
Vista, in tal senso, la D.G.R. n. 37-6241 del 16 dicembre 2022 con cui si è 
preso atto dell’Accordo Integrativo Regionale del 9/11/2022, relativo 
all’assistenza di medicina generale agli ospiti in Residenze Sanitarie 
Assistenziali; 
 
Dato atto che, secondo quanto disposto dall’art. 4, comma 5, del citato A.I.R. 
09/11/2022, spetta alle Aziende Sanitarie Locali l’individuazione dei Medici di 
Medicina Generale - tra quelli convenzionati con le medesime Aziende - per 
garantire l’assistenza prevista dall’A.I.R. in questione, 
 
Ritenuto, pertanto, di indire un avviso pubblico per il conferimento di incarichi ai 
medici di medicina generale del ruolo unico di assistenza primaria 
convenzionati con l’A.S.L. CN1 per l’assistenza nelle residenze sanitarie 
assistenziali per anziani non autosufficienti ai sensi della D.G.R. 37-6241 del 
16/12/2022, secondo le modalità e i criteri individuati dall’Accordo Integrativo 
Regionale 09/11/2022, riportati nel bando allegato al presente provvedimento, 
che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 
 
Dato atto che gli incarichi conferiti all’esito del seguente avviso sono da ritenersi 
a tempo indeterminato e che, per garantire l’assistenza in Strutture non coperte 
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ab origine o che si renderanno scoperte, verrà indetto un nuovo avviso con 
cadenza annuale; 
 
Dato atto che l’attività nelle R.S.A. verrà programmata sulla base delle ulteriori 
specificazioni definite in sede di Comitato Aziendale e di concerto con le 
Direzioni delle Strutture medesime garantendo, in ogni caso, un numero di 
accessi settimanali congrui e la presenza in modalità quotidiana/settimanale, 
anche sulla base della dimensione e delle peculiarità della Struttura di 
interesse; 
 
Dato atto che ai Medici assegnatari degli incarichi di cui al presente 
provvedimento verrà riconosciuto il trattamento economico già previsto di Euro 
38,73 mensili incrementato di Euro 15,27 mensili per complessivi Euro 54,00 
per paziente in carico, fermo restando che il massimale individuale o il numero 
di ore non subisce limitazioni in relazione all’attività di cui al presente accordo. 
Inoltre, sulla base di quanto disposto dall’art. 4, comma 3, ultimo periodo del 
citato Accordo integrativo, per ogni turno di disponibilità verrà riconosciuto al 
medico la quota già prevista di Euro 25,00, incrementato a Euro 39,00; 
 
Rilevato, infine, che il conferimento di incarichi a medici convenzionati a termini 
della normativa sopracitata non rientra nel tetto di spesa per le risorse umane di 
cui alla D.G.R. n. 46-6202 del 07/12/2022; 
 

 
DETERMINA 

secondo quanto indicato in premessa e che qui si ritiene integralmente riportato 

 
1) Di indire un avviso pubblico per il conferimento di incarichi ai Medici di 
Medicina Generale del ruolo unico di Assistenza Primaria convenzionati con 
l’A.S.L. CN1 per l’assistenza nelle residenze sanitarie assistenziali per anziani 
non autosufficienti, ai sensi della D.G.R. 37-6241 del 16/12/2022, secondo le 
modalità e i criteri individuati dall’Accordo Integrativo Regionale 09/11/2022, 
 
2) Di approvare, ai fini di cui al precedente punto 1), il bando a margine del 
presente provvedimento ed i relativi allegati, quali parte integranti e sostanziali; 
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3) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi 
dell’art. 28 L.R. 24/01/1995 n.10, stante la necessità di procedere con urgenza 
ad indire l’avviso di cui al punto 1). 
 
 
 

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE 

UMANE (INTERAZIENDALE Con AO 

S.CROCE) 

o suo sostituto 

 Dott. Emanuele OLIVERO 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge. 
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REGIONE PIEMONTE 
AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1 

CUNEO 
 
 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AI MEDICI DI MEDICINA 
GENERALE DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA CONVENZIONATI CON 

L’A.S.L. CN1 PER L’ASSISTENZA NELLE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER 
ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI AI SENSI DELLA D.G.R. 37-6241 DEL 16/12/2022. 

 
 

In esecuzione della determinazione n. _____ del __/__/2024, è indetto avviso pubblico per il 
conferimento di incarichi ai Medici di Medicina Generale del ruolo unico di assistenza primaria 
a tempo indeterminato ovvero con incarico temporaneo ex art. 33, comma 4, A.C.N. 
28/04/2022 convenzionati con L’A.S.L. CN1 per l’assistenza nelle residenze sanitarie 
assistenziali per anziani non autosufficienti, ai sensi della D.G.R. 37-6241 del 16/12/2022. 
 
Le Residenze Sanitarie Assistenziali presso cui verrà svolta l’attività in oggetto sono 
individuate nell’Allegato al presente bando, con indicazione a margine del numero di medici 
che verranno assegnati, in applicazione del rapporto ottimale previsto dall’A.I.R. 09/11/2022 e 
delle eventuali e ulteriori specificazioni fornite dal Comitato Aziendale A.S.L. CN1 in relazione 
a particolari situazioni logistiche/territoriali. 
 
Ai sensi delle sopracitate disposizioni, possono presentare domanda: 

 
A) Medici convenzionati nell’ambito territoriale su cui insiste la struttura (ambulatorio nel medesimo 
Comune in cui è ubicata la Struttura o, in subordine, nei Comuni limitrofi alla medesima), con 
priorità per i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta graduati per maggiore 
anzianità di servizio in convenzione, successivamente Medici del Ruolo Unico di Assistenza 
Primaria ad attività oraria, graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione1; 

B) Medici convenzionati nell’ambito del Distretto dove insiste la Struttura, ma non nell’ambito 
territoriale, afferente alla Struttura, con priorità per i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria 
a ciclo di scelta graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione, successivamente 
Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria graduati per maggiore anzianità di 
servizio in convenzione; 

C) Medici convenzionati nell’ambito di altri Distretti della stessa ASL, con priorità dei Medici del 
Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta, graduati per maggiore anzianità di servizio in 
convenzione, successivamente i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria 
graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione; 

 
I medici di cui alle lettere A), B) e C), in caso di pari anzianità, sono graduati per minore età al 
conseguimento del diploma di laurea. In ulteriore subordine, in caso di persistenza di parità nei 
requisiti dichiarati, verranno valutati i seguenti criteri, in aderenza al dettato del vigente A.C.N. 
M.M.G. 28/04/2022: 

1. il voto di laurea; 
2. l'anzianità di laurea. 

 
Nel caso in cui il candidato abbia conseguito i titoli di studio richiesti per l’ammissione alla 
procedura in uno stato estero è necessario produrre idonea documentazione circa l’avvenuto 
riconoscimento degli stessi presso gli organi competenti. 

                                                 
1 Anzianità maturata quale medico convenzionato in tutte le branche della Medicina Generale 



Le domande di partecipazione all’avviso, redatte utilizzando il modello pubblicato sul sito 
dell’A.S.L. CN1 – Sezione “Concorsi e avvisi”, devono essere corredate da copia di 
documento di riconoscimento in corso di validità e trasmesse entro 15 (quindici) giorni dalla 
data di pubblicazione sul sito dell’Azienda. 
 
Devono essere indirizzate alla Azienda Sanitaria Locale CN1 - Via Carlo Boggio n. 12 - 12100 
Cuneo e trasmesse tramite posta elettronica certificata (P.E.C.) all’indirizzo 
protocollo@aslcn1.legalmailPA.it - secondo le modalità previste dall’art. 65 D.lgs. n. 82 del 
07/03/2005 e s.m.i. 
In alternativa è possibile procedere all’invio mediante posta raccomandata A/R. In tal caso 
viene verificata la data di spedizione in base al timbro dell’ufficio postale accettante. 
 
Si ribadisce che i candidati devono allegare alla domanda copia non autenticata di un 
documento di riconoscimento. 
 
I dati personali indicati sulla domanda di ammissione verranno utilizzati esclusivamente ai fini 
della presente procedura di selezione, ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 (G.D.P.R.) 
 
L’Azienda si riserva la facoltà di modificare o revocare il presente bando o di sospendere o 
prorogare o riattivare i termini di apertura dandone notizia agli eventuali interessati. 
 
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla S.C.I. Gestione Risorse Umane 
A.S.L. CN1 - Via Carlo Boggio n. 12 – CUNEO (tel. 0171 – 450770-351), oppure consultare il 
sito www.aslcn1.it - sezione concorsi e avvisi - per i modelli di domanda da utilizzare. 
 
  
 IL DIRETTORE  
 S.C.I. GESTIONE RISORSE UMANE 
 Dott. Emanuele Olivero 
 
 (documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005) 

  
  

mailto:protocollo@aslcn1.legalmailPA.it
http://www.aslcn1.it/


DISTRETTO STRUTTURA
N. POSTI 

BANDITI

SUD OVEST A.RIBERI - STROPPO 1

SUD OVEST CASA NOSTRA - BEINETTE 1

SUD OVEST DON GRASSINO - SAN DAMIANO MACRA 1

SUD OVEST F.LLI GIUBERGIA - MARGARITA 1

SUD OVEST IMBERTI GRANDIS - VALDIERI 1

SUD OVEST ISTITUTO CLIMATICO - ROBILANTE 1

SUD OVEST LA MERIDIANA - CHIUSA PESIO 1

SUD OVEST OPERE PIE DRONERESI - DRONERO 2

SUD OVEST S. CAMILLO DE LELLIS - DRONERO 2

SUD OVEST SACRO CUORE - VERNANTE 1

SUD OVEST SOGGIORNO AURORA - BOVES 1

SUD OVEST VILLA FIORITA - PEVERAGNO 1

SUD EST CASA DI RIPOSO DON ROSSI VILLANOVA MONDOVI' 2

SUD EST CASA DI RIPOSO RENZO MERLINO ORMEA 1

SUD EST CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE E.T.S. VICOFORTE M.VI' 1

SUD EST LA TORRE CASTELNUOVO DI CEVA 2

SUD EST LE RONDINI BATTIFOLLO 2

SUD EST RESIDENZA ALTA LANGA DON SCIANDRA MONESIGLIO 2

SUD EST RESIDENZA BIARELLA  - ANNI AZZURRI DOGLIANI 2

SUD EST RESIDENZA DON LUIGI GARNERI CARRU' 2

SUD EST RESIDENZA VILLA ANDREA  ROCCAFORTE MONDOVI' 1

SUD EST RSA DI SOGGIORNO E DI RIPOSO COMUNALE FARIGLIANO 2

SUD EST RSA MADONNA HALL MURAZZANO 1

SUD EST RSA SACRA FAMIGLIA DOGLIANI 2

SUD EST SAN MICHELE ARCANGELO SAN MICHELE MONDOVI' 2

NORD OVEST RSA RESIDENZA MORELLI CASALGRASSO 1

NORD OVEST FOND. CASA RIPOSO SANFRONT 1

NORD OVEST FONDAZIONE CASA DI RIPOSO DI PAESANA 1

NORD OVEST RESIDENZA DON EANDI LAGNASCO 1

NORD OVEST CASA DI RIPO SAN GIUSEPPE  SAMPEYRE 2

NORD OVEST FONDAZIONE CASA DI RIPOSO DON ERNESTO UBERTI BARGE 2

NORD OVEST FONDAZIONE OSPEDALE CIVILE SAN CHIAFFREDO REVELLO 2

NORD OVEST IPAB D. BERTONE BAGNOLO PIEMONTE 2

NORD OVEST RESIDENZA EMANUELE TAPPARELLI SALUZZO 3

NORD OVEST VILLA SAN VINCENZO SCARNAFIGI 2

NORD EST CASA DI RIPOSO "F.LLI ARIAUDO" - Levaldigi 1

NORD EST CASA DI RIPOSO OSPEDALE SAN GIUSEPPE – Caramagna P.te 1

NORD EST DON ROLLE - Marene 1

NORD EST RESIDENZA ANZIANI - Cervere 1

NORD EST RESIDENZA CHIANOC - Savigliano 2

NORD EST Rsa Giovanni XXIII - Genola 2

NORD EST RSA PAOLA GAMBARA - Bene Vagienna 1

NORD EST Rsa Residenza La Corte - Marene 4

NORD EST RSA - Trinità 2

NORD EST RSA VILLA SMERALDA - Salmour 1


