H Azienda Sanitaria Locale CN1
JI_ AS.LCNI Sede legale Via Carlo Boggio, 12 — Cuneo
el C.F./P.l. 01128930045

_I Libro delle Determinazioni

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE
UMANE (INTERAZIENDALE Con AO S.CROCE)

00000683 del 21/04/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA PER LA COPERTURA
DEGLI INCARICHI VACANTI NELLA CONTINUITA
ASSISTENZIALE - B.U.R.P. N. 11 DEL 18/03/2021 -
CONFERIMENTO INCARICHI A TEMPO INDETERMINATO.

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE UMANE
(INTERAZIENDALE Con AO S.CROCE)

visto l'articolo 21.2, titolo Il dellAtto Aziendale di diritto privato, adottato con
deliberazione n. 232 del 23/10/2015 ed integrato con deliberazione n. 259 del
10/11/2015 e s.m.j;

nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 142 del 26/02/2021;

attestata la legittimitd nonché la regolarita formale e sostanziale di quanto
appresso indicato;

individuato I'Avv. Giostra Andrea quale responsabile del procedimento

richiamata la Deliberazione del Direttore Generale n. 213 del 14/06/2017 ad
oggetto: “Regolamento provvedimenti amministrativi — Revisione”;

Dato atto che sul B.U.R.P. n. 11 del 18/03/2021 & stato pubblicato I'avviso per
la copertura a tempo indeterminato degli incarichi convenzionali vacanti nel
servizio di Continuita Assistenziale che, sulla base della rilevazione effettuata
da questa Azienda, ammontano a n. 21 unita, e che sono attualmente coperti
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da Medici incaricati provvisori con contratto a n. 24 ore settimanali o n. 60 ore
mensili se trattasi di Medici in formazione specialistica;

Considerato che entro il termine di scadenza di trasmissione delle domande del
predetto avviso (fissato nella data del 07/04/2021), & pervenuta n. 1 domanda:

Gruppo 1) PER TRASFERIMENTO:
n. 1 domanda da parte di medico titolare di incarico di Continuita Assistenziale
a tempo indeterminato presso la A.S.L. 2 Savonese dal 01/09/2014, che
concorre per trasferimento da un’Azienda di altra Regione:

DATA DI REQUISITO AMBITO DI
COGNOME NOME NASCITA | GRUPPO 3 ANNI | RESIDENZA | Soction —
1 | GUIDETTI MAURO 15/08/1963 | Trasferimento| >3 ANNI |Genova Fuori
Regione

Gruppo 2) PER GRADUATORIA:

nessuna domanda da parte di Medici inseriti nella Graduatoria Regionale utile
per il conferimento degli incarichi a tempo indeterminato di Continuita
Assistenziale per I'anno 2021, pubblicata sul B.U.R.P. n. 47 del 19/11/2020;

Gruppo 3) ACQUISIZIONE DIPLOMA CORSO M.M.G.:

nessuna domanda da Medici che hanno acquisito il diploma di formazione
specifica in Medicina Regionale successivamente alla data di scadenza della
presentazione della domanda di inclusione in Graduatoria Regionale valida per
I'anno in corso:

Ritenuto, pertanto, di ammettere alla procedura il candidato di cui al gruppo 1) e
di applicare i criteri di valutazione di cui allart. 6 A.C.N. M.M.G. 2018 e D.D. n.
299 del 31/03/2020 e s.m.i. e di stilare la seguente graduatoria:

DATA DI REQUISITO AMBITO DI
COGNOME NOME NASCITA GRUPPO = 3 ANNI RESIDENZA RESIDENZA
1 | GUIDETTI MAURO 15/08/1963 | Trasferimento| > 3 ANNI |Genova Fuori
Regione
Ritenuto, quindi, di avviare le procedure per linserimento a tempo

indeterminato nel Servizio di Continuita Assistenziale del candidato sopra
indicato, qualora si dichiari disponibile;
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DETERMINA

secondo quanto indicato in premessa e che qui si ritiene integralmente riportato

1) Di approvare la graduatoria sopra riportata per il conferimento degli incarichi
a tempo indeterminato nel servizio di Continuita Assistenziale di questa
Azienda in esito all’ avviso di cui al B.U.R.P. n. 11 del 18/03/2021:

DATA DI REQUISITO AMBITO DI
COGNOME NOME NASCITA GRUPPO = 3 ANNI RESIDENZA RESIDENZA
1 | GUIDETTI MAURO 15/08/1963 | Trasferimento| >3 ANNI |Genova Fuori
Regione
2) Di assegnare gli incarichi a tempo indeterminato ai medici che si

dichiareranno disponibili, con la decorrenza che sara indicata nell’atto
individuale di affidamento, previa presentazione della documentazione di rito
tra cui la dichiarazione di non sussistenza di incompatibilita;

3) Di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento & coerente
con i limiti di spesa previsti per il servizio in questione per il corrente anno.

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE
UMANE (INTERAZIENDALE Con AO
S.CROCE)

0 suo sostituto

Dott. Emanuele OLIVERO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge.
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